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1.Introdugao

1.1 Historico da Empresa

Fundada em 1937 pelo imigrante austriaco Ernesto Igel, a Companhia Ultragaz
€ pioneira na introdug¢ao do gas LP como gas de cozinha no Brasil. Tecnicamente
chamado de gas liquefeito de petroleo, ele chega as casas de milhdes de
brasileiros das regides sul, sudeste, centro-oeste, norte e nordeste. Hoje, parte
de 6 milhdes de toneladas do gas que € usado anualmente como combustivel
domeéstico por cerca de 90% da populacéao brasileira, vem das nossas maos.

Pioneira no mercado, responsavel pela introducdo do Gas LP no Brasil, a
Ultragaz € uma empresa especialista no que faz. Especialista na oferta de
produtos e servigos com qualidade, conforto e seguranca. Especialista em
atender consumidores domiciliares e empresariais. Especialista em capacitar
pessoas para entender as necessidades de cada cliente e oferecer solugdes sob
medida.

A Ultragaz também deu inicio e faz parte do Grupo Ultra (Ultrapar Participacdes
S/A), um dos mais sélidos conglomerados econémicos do pais, com posicao de
lideranca em seus mercados de atuacdo. Com atuagdo em energia,
infraestrutura logistica e mobilidade, por meio da Ultragaz, Ultracargo, Hidrovias
do Brasil, Ipiranga, AmPm, KMV e ICONIC. A Ultrapar detém operagdes em todo
o territorio brasileiro.

1.2 Justificativa e Objetivos

Diante dos desafios ambientais impostos pelas atividades industriais, torna-se
essencial adotar medidas concretas que promovam a sustentabilidade e a
mitigacdo dos impactos ao meio ambiente. Nesse contexto, foi criado um
certificado ambiental interno na Ultragaz batizado de Selo Azul que estabelece
como estratégica a valorizagdo da exceléncia ambiental nas unidades
operacionais, incentivando a melhoria continua e o engajamento em praticas
sustentaveis. Os principais objetivos do programa sao:

e Reduzir os impactos ambientais das operagdes, promovendo maior
ecoeficiéncia nos processos

« Fomentar o uso de tecnologias limpas e renovaveis, contribuindo para a
transicdo energética

o Estimular a melhoria continua na gestdo ambiental, por meio de agdes
praticas e mensuraveis

« Engajar e conscientizar os colaboradores sobre a importancia da
sustentabilidade no ambiente corporativo e na vida cotidiana

e Reconhecer e valorizar unidades com alto desempenho ambiental, por
meio da certificagao interna do Selo Azul



2. Metodologia

A metodologia adotada para este projeto baseia-se em um processo estruturado
de avaliacdo e melhoria continua, que avalia o desempenho ambiental nos temas
de agua, energia, residuos, emissées e um tema bdnus, para fomentar a
inovagao. Essa avaliagao € composta pelas seguintes etapas:

e Autoavaliacdo, cada unidade realiza uma autoavaliacido utilizando o
checklist do certificado que contempla os requisitos do programa de
ecoeficiéncia.

e Validagcdo Técnica, a equipe de Meio Ambiente Corporativa realiza a
validagao técnica das autoavaliagdes, esta avaliagdo contempla visita em
campo nas unidades e avaliacdo da documentagdo que suporta o
Certificado, assegurando a veracidade das informagdes e identificando
oportunidades de melhoria.

e Elaboracido de Plano de Acdo, com base nos resultados da avaliacao, é
elaborado um plano de acéo para corregcdo de nao conformidades e
aprimoramento dos processos.

Classificacao por Desempenho, as unidades sao classificadas conforme a
pontuacgdo obtida, de acordo com os seguintes critérios:

- Categoria Ouro: 90% a 100%
- Categoria Prata: 80% a 89%
- Categoria Bronze: 70% a 79%
- Nao Elegivel: abaixo de 70%

A avaliacdo permite identificar quais requisitos sdo plenamente atendidos,
parcialmente atendidos ou nao aplicaveis. A validagdo técnica garante a
consisténcia das informacoes e reforga o compromisso com a melhoria continua.

ApOs a realizacdo de todo o processo a unidade é classificada em uma das
categorias do Selo Azul, e para garantir a manutengao do selo de certificagao a
avaliagao deve ser realizada anualmente, promovendo a continuidade das boas
praticas ambientais. E sempre que uma agao corretiva resultar em alteragcédo da
pontuagdo, a unidade pode comunicar a equipe corporativo para que seja
reavaliado o item e a unidade podera mudar de nivel na certificacdo antes do
prazo de um ano para reavaliagao.

A metodologia do projeto estd fundamentada na aplicagdo de um checklist
técnico e estruturado, que orienta a autoavaliagéo e validagédo dos dados das
unidades com foco em praticas de ecoeficiéncia. O checklist € composto por 27
acdes distribuidas em cinco temas principais: Agua, Energia, Residuos,
Emissdes e B6nus Ambiental, cada ac&o possui critérios objetivos de pontuagao,
permitindo uma avaliagdo padronizada e transparente, a seguir apresentamos
as 27 acodes avaliados no Selo Azul:



2.1 Agua

Este tema avalia medidas voltadas a eficiéncia no uso dos recursos hidricos,
com foco na reducdo de consumo, reaproveitamento e controle de perdas. As
acoes incluem:

o Torneiras eficientes com temporizador ou sensor de presenga;
e Arejadores ou redutores de vazdo em torneiras;

o Chuveiros com redutores de vazao ou temporizadores;

o Captacgao e reuso de agua da chuva;

e Aproveitamento da agua do ar-condicionado;

e Descargas com duplo acionamento;

« Eliminagdo de vazamentos, com monitoramento continuo;

e Mictérios a seco, que eliminam o uso de agua.

Cada item é pontuado de 0 a 2, conforme o grau de implementagcdo, com
excegdes para casos nao aplicaveis (NA), como unidades sem chuveiros por
exemplo

2.2 Energia

Este tema contempla agdes voltadas a eficiéncia energética e a reducéao do
consumo, incluindo:

o Utilizacado de lampadas LED;

« lluminacgao inteligente com sensores de presenca;

o Desligamento automatico do ar-condicionado apds expediente;

e Inspecgbes periddicas no sistema de ar comprimido e vazamentos nos
sistemas de ar comprimido;

e Inversores de frequéncia e soft-starters em motores elétricos;

o Uso de fontes renovaveis, como energia solar ou edlica.

A pontuacéo varia conforme a abrangéncia da implementacao e a presencga dos
sistemas nas unidades.

2.3 Residuos

Este tema avalia a gestdo responsavel dos residuos sélidos, com foco na
redugao, segregagao, reaproveitamento e rastreabilidade:

o Implantagao dos copos reutilizaveis para o publico interno;

e Uso de copos biodegradaveis;

o Utilizacado de papel sustentavel;

o Segregacao correta dos residuos;

e Prensa para compactacdo de residuos, permitindo um transporte dos
residuos mais eficiente;

« Sistema de eliminacao de agua no lodo, reduzindo o teor de agua no lodo
e permitindo a destinacgao final apenas do teor sélido do lodo;



o Eliminar o envio de residuos para aterro sanitario;
« Monitoramento e quantificac&o fidedignos dos residuos gerados

A pontuacao considera a efetividade das agdes e a existéncia de infraestrutura
adequada.

2.4 Emissoes

Este tema foca na redugcao de emissdes atmosféricas e controle de poluentes:

o Utilizacado de etanol em 98% da frota leve;

« Eficiéncia dos sistemas de controle ambiental da cabine de pintura para
reducdo das particulas e vapores liberados no processo de pintura;

« Monitoramento eficiente da Fumaca Preta das fontes fixas e moéveis.

A pontuacéo é atribuida com base na conformidade e consisténcia das praticas.

2.5 B6nus Ambiental

Este item reconhece a implementacdo de praticas ambientais inovadoras
relacionada a qualquer tema ambiental ndo previstas neste checklist, esta pratica
precisa necessariamente ir além do cumprimento de requisitos legais e
procedimentos internos. A pontuacéo é atribuida apenas quando ha evidéncia
clara da pratica.

3. Desenvolvimento

O projeto Selo Azul foi langado em junho de 2025, durante as comemoragdes do
Dia Mundial do Meio Ambiente. Desde entéo, todas as unidades realizaram suas
autoavaliacbes e estdo em processo de execugao dos respectivos planos de
acao, com o objetivo de melhorar suas pontuagdes.

Em agosto de 2025, foi realizada a primeira avaliagdo corporativa do Selo na
unidade de envase de Sao José dos Campos. Essa unidade foi escolhida para
iniciar a validacao da certificagdo por ser a unidade com maior aderéncia ao
programa Sistema de Operagdo Ultragaz (SOU), que é um sistema de gestao
interno voltado a exceléncia operacional, redug¢ao de desperdicios, promog¢ao da
cultura Lean e fortalecimento da gestdo de rotina. O SOU orienta a anélise e
execucdo de processos, procedimentos e padronizagdes com foco no
atendimento eficiente aos clientes internos e externos, e o Selo Azul foi
incorporado no sistema de gestao do SOU.

Na avaliacdo, a unidade de Sao José dos Campos obteve uma pontuacado de
56%, 0 que a torna nao elegivel ao Selo Azul neste momento. Como resposta,
foi elaborado um plano de agao abrangente, contemplando iniciativas como:

o Captacao e reaproveitamento de agua da chuva e da agua proveniente
do ar-condicionado;
« Eliminagdo de vazamentos de agua;



« Implantagéo de copos reutilizaveis;
« Eliminagéo de copos plasticos, com o uso de biodegradaveis;
e Melhorias na segregacao de residuos.

Apos a implementacdo dessas acgdes, sera realizada uma nova avaliacéo da
unidade para verificar os avangos e a elegibilidade ao selo.

Os proximos passos do projeto envolvem a realizagdo de avaliagdes do Selo
Azul em todas as demais unidades.

4. Resultados

O projeto Selo Azul foi aplicado por meio de autoavaliagbes em todas as
unidades, abrangendo diferentes tipos de operagdes bases de armazenamento,
envase e lojas. Até o momento, apenas uma unidade foi considerada elegivel ao
selo com base na autoavaliacdo, no entanto, essa unidade ainda ndo passou
pelo processo de validacdo corporativa. O desempenho médio por tema
ambiental foi a seguinte agua 39,7%, energia: 43,2%, residuos: 61,6% e
emissoes: 85,6%. Nao foram identificadas praticas bénus nas avaliagbes
realizadas.

Esses dados mostram que, embora o desempenho em emissdes seja positivo,
ha oportunidades relevantes de melhoria em agua e energia, essenciais para
que mais unidades alcancem a elegibilidade ao Selo Azul.

Apesar da baixa adesé&o inicial, o projeto ja gerou avangos importantes, como a
elaboracao de planos de acdo em todas as bases para alcance do Selo e a
implementagao de projetos ambientais, elevando o nivel de sustentabilidade da
companhia. Entre os projetos em destaque, estdo: Salvador: Projeto Lixo Zero
(Residuos); Aracaju: Eficiéncia no Uso da Agua (Agua); Aracruz: Biodigestor
(Efluentes); Capuava: Redugcdo do Fluxo das Torneiras (Agua); Mataripe:
Consumo Inteligente de Energia (Energia).

Esses resultados refletem o compromisso das unidades com a melhoria continua
e a sustentabilidade. A implantacdo do Selo Azul também reforgou a importancia
de rotinas, simbolos e reconhecimento, promovendo uma competicido saudavel
e a disseminacéao de praticas que reduzem impactos ambientais.

5. Conclusao

O projeto Selo Azul representa um marco na gestdo ambiental da Ultragaz,
promovendo a valorizagdo da ecoeficiéncia e o engajamento das unidades
operacionais em praticas sustentaveis. A metodologia estruturada, baseada em
autoavaliacdo, validacdo técnica e planos de acado, permitiu identificar
oportunidades reais de melhoria e estimular a cultura da sustentabilidade em
toda a companhia.

Embora o numero de unidades elegiveis ao selo ainda seja limitado, os
resultados iniciais demonstram avancgos significativos, com destaque para a
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mobilizagcdo das equipes, a implementacéo de projetos ambientais e a elevagao
do padrao de gestdo ambiental. O Selo Azul também se consolidou como uma
ferramenta estratégica de reconhecimento, incentivando a melhoria continua por
meio de metas claras, indicadores objetivos e uma competicdo saudavel entre
as unidades.

A continuidade do programa, com avaliagdes periddicas e revalidagdes, garantira
a evolugao constante das praticas ambientais, contribuindo para a redugao dos
impactos das operagdes e para o fortalecimento da cultura de responsabilidade
ambiental na Ultragaz.



